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Die Anderungen durch das BTHG auf einen Blick
Bei den Verfahrensablaufen nach einer Antragstellung

Durch das BTHG kommt es zu Anderungen bei den Verfahrensabléufen, wenn Rehabilitations- und Teil-
habeleistungen beantragt werden:

Reha-Trager nach § 6 SGB IX

1.die gesetzlichen Krankenkassen

2.die Bundesagentur fiir Arbeit

3.die Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
4.die Trager der gesetzlichen Rentenversicherung
5.die Trager der Kriegsopferversorgung und -fiirsorge
6.die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe

7.die Trager der Eingliederungshilfe

Antrage auf Leistungen zur Teilhabe kdénnen bei jedem der sieben Reha-Trager gestellt werden. Dieser
wird zum erstangegangenen Reha-Trager.

Der erstangegangenen Reha-Tréger ist fiir die beantragten Leistungen zustindig

Der erstangegangene Reha-Trager wird zum leistenden Reha-Trager, wenn er nicht innerhalb einer 2-
Wochen-Frist feststellt, dass er nach seinem Leistungsgesetz insgesamt fir alle beantragten Leistungen
nicht zustandig ist.

Der erstangegangenen Reha-Tréger ist fiir die beantragten Leistungen nicht zustiandig

Hat der erstangegangene Reha-Trager festgestellt, dass er fir die beantragten Leistungen insgesamt
nicht zustandig ist, dann leitet er den Antrag an den seiner Ansicht nach zustandigen Reha-Trager weiter.

Dieser zweitangegangene Reha-Trager wird zum leistenden Reha-Trager.

Wenn auch der zweitangegangene Reha-Trager fur die beantragten Leistungen nicht zustandig ist, dann
kann er im Einvernehmen mit dem zusténdigen Reha-Trager den Antrag an diesen weiterleiten.

Der erstangegangenen Reha-Tréager ist fiir die beantragten Leistungen teilweise zustindig

Stellt der erstangegangene Reha-Trager fest, dass er fur die beantragten Leistungen nur teilweise zu-
standig ist, dann muss er ein Teilhabeplanverfahren durchfiihren. In diesem Verfahren koordiniert er die
Leistungsfeststellung aller betroffenen Reha-Trager und tUbernimmt die Leistungsverantwortung fir alle
beantragten Leistungen, unabhangig davon, ob er fir diese Leistungen zustandig ist oder nicht. Es kommt
zu einer tragerlibergreifenden Leistungsgewahrung.

Im Einvernehmen mit den beteiligten Reha-Tragern und mit Zustimmung des Leistungsberechtigten kann
in diesem Fall auch eine getrennte Leistungserbringung erfolgen.

Wenn nach Ablauf von 2 Monaten kein Leistungsbescheid vorliegt, dann gilt die beantragte Leistung als
genehmigt, wenn der Reha-Trager keine begriindete Mitteilung tber den Verzug macht und ein verbindli-
ches Datum fur den Leistungsbescheid festlegt. Diese Regelung gilt allerdings nicht fur den Trager der
Eingliederungshilfe.



Die Anderungen durch das BTHG auf einen Blick
Leistungen der Eingliederungshilfe

Durch das BTHG kommt es zu Anderungen in der Eingliederungshilfe.

Die Rechtsgrundlage fir die Leistungen der Eingliederungshilfe ist nicht mehr das SGB XIlI, sondern das
SGB IX.

Die Eingliederungshilfe ist nicht mehr Teil der Sozialhilfe, sondern eine eigenstandige, steuerfinanzierte
Sozialleistung.

Zustandig fir die Eingliederungshilfe ist nicht mehr der Trager der Sozialhilfe, sondern der Trager der
Eingliederungshilfe. Die einzelnen Bundesléander kénnen bestimmen, welches Amt die Aufgabe des Tra-
gers der Eingliederungshilfe Gbernimmt.

Die Eingliederungshilfe wird nicht mehr von Amts wegen gewahrt, wenn das Amt Kenntnis von einem
vermeintlichen Hilfebedarf erhalt. Fur die Eingliederungshilfe gilt Antragserfordernis. Es ist aber nur ein
Erstantrag zu stellen: Folgeleistungen sind stets von Amtswegen in Zusammenarbeit mit dem Leistungs-
berechtigten zu ermitteln.

Der Trager der Eingliederungshilfe muss zur Leistungsfeststellung stets ein Gesamtplanverfahren durch-
fuhren. In diesem Verfahren ist der Antragssteller in allen Verfahrensschritten zu beteiligen.

Es gilt Antragserfordernis!



